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APRESENTA¢ëO 

 

Prezado(a) acad°mico(a), 

 

Este manual foi organizado pelos professores supervisores de est§gio e objetiva 

apresentar a descri­«o das atividades de car§ter obrigat·rio para conclus«o da disciplina e 

forma­«o profissional. Assim, se caracteriza por um roteiro que atende a todos os aspectos aqui 

apresentados que lhe conduzir«o em cada etapa do Programa de Est§gio, bem como no 

cumprimento dos prazos das atividades por ele previstas. Cabe destacar que este manual segue 

a normativa de legisla­«o e regulamento de est§gio, os quais ser«o apresentados nas aulas de 

Est§gio. 

O Programa de Est§gio Obrigat·rio ® dividido em quatro fases: Observa­«o, 

Planejamento, Execu­«o e An§lises, Reflex»es e Conclus»es do Programa. A primeira fase de 

Observa­«o ® destinada ao conhecimento dos ambientes de aprendizagem formais e n«o formais 

da §rea das Ci°ncias Agr§rias que possibilite o entendimento da din©mica ensino-aprendizagem, 

da organiza­«o e gest«o desses espa­os, das intera­»es entre as pessoas que constituem esses 

espa­os, a estrutura e funcionamento e seus aspectos legais, entre outros. A fase de 

planejamento ® quando o licenciando ir§ desenvolver habilidades de organiza­«o do processo 

de ensino, ou de a­»es da §rea agr²cola nos espa­os n«o formais. A terceira fase de Execu­«o ® 

destinada para realizar o que foi planejado, e registrar de modo fidedigno todas as a­»es, 

procedimentos, intera­»es de ensino-aprendizagem, e aspectos que constituam o fazer do 

licenciando, de modo que possibilitem uma reflex«o-a­«o. A ¼ltima fase se caracteriza pela 

an§lise, reflex«o e conclus«o de todo o Programa de Est§gio sobre os aspectos relevantes de 

cada etapa do est§gio no processo formativo t®cnico-pedag·gico e, principalmente, ¨queles que 

fundamentam e configuram a identidade do Licenciado em Ci°ncias Agr²colas. 

Lembre-se que nas disciplinas de Est§gio Supervisionado, convergem os conhecimentos 

das disciplinas cursadas, os quais voc° ter§ que utilizar para ter um bom desempenho de 

forma­«o profissional. 

£ importante entender que o est§gio ® um programa com fases distintas que s«o partes 

constituintes de um processo de forma­«o. Por isso, ® imprescind²vel compreender que uma 

fase antecedente ® imprescind²vel ¨s etapas posteriores, e embora, ainda n«o tenha pr®-

requisitos entre as fases, em termos da legisla­«o geral do Instituto Federal Catarinense ï IFC 

ï C©mpus Araquari, esses pr®-requisitos existem em termos de operacionalidade e de 
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responsabilidade no que se trata dos aspectos formativos da profiss«o, bem como para com 

aqueles relativos aos atores dos espa­os em que se efetivam os est§gios. S«o quatro fases ou 

etapas em que se desenvolvem atividades espec²ficas, e ao final de cada uma delas ® produzido 

um documento, a saber: 

V Est§gio I ï Relat·rio de Est§gio de Observa­«o - REO; 

V Est§gio II ï Projeto de Est§gio de Interven­«o Ensino-aprendizagem ï PINTE; 

V Est§gio III ï Relat·rio de Est§gio em Doc°ncia ï RED; 

V Est§gio IV ïTrabalho Final de Conclus«o de Est§gio (TCE). 

Outro fato que cabe destacar ® que a Licenciatura em Ci°ncias Agr²colas ï LICA tem 

aspectos peculiares e ¼nicos, dada ¨ diversidade dos espa­os de atua­«o profissional, quer sejam 

caracterizados por estruturas formais, como as escolas agrot®cnicas, ou constitu²dos por espa­os 

n«o formais, como: MST, INCRA, EMPRESAS, ASSENTAMENTOS RURAIS, entre outros, 

ou na extens«o rural (MAPA, MMA, SEAB, EPAGRI, companhias de fomento agr²cola), ou no 

desenvolvimento regional rural (secretarias de agricultura, associa­«o de munic²pios, sindicatos 

rurais), ou ainda na pesquisa b§sica aplicada (EMBRAPA, EPAGRI, empresas de pesquisa 

rural). Por isso, ® importante que o licenciando procure estagiar, realizando pr§ticas 

profissionais em que se pretenda atuar, ap·s a conclus«o do curso. 

A organiza­«o e planejamento s«o imprescind²veis para que os licenciandos possam 

realizar o programa de est§gio, que lhe permita o tempo necess§rio para a reflex«o-a­«o no 

desenvolvimento de suas compet°ncias e habilidades t®cnico-pedag·gicas. 

Diante do exposto, nosso convite ® que professores e estudantes al®m de cumprir com 

os requisitos do est§gio possam durante os pr·ximos quatro semestres, desde a fase da 

observa­«o at® a conclus«o do relat·rio final, se permitam a um companheirismo de 

aprendizagem, de contribui­«o real aos espa­os em que se efetivar«o os est§gios, e assim, 

fortalecer a identidade da Licenciatura em Ci°ncias Agr²colas, porque antes de sermos 

professores e estudantes somos pessoas, somos parte do que o nosso pa²s tem de melhor, e 

temos tamb®m uma parcela das responsabilidades para com as transforma­»es sociais. 

 

 

 

Profa. Ms Roselaine Vieira S¹nego 

Profo Dr. ¦berson Boretto Rossa 
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Roteiro para Realiza­«o do Est§gio Supervisionado I 

 

 

1 DIRETRIZER DO ESTĆGIO SUPERVISIONADO I 

 

Destinado ¨ an§lise da realidade escolar, especificamente o conhecimento da 

organiza­«o administrativa e pedag·gica das institui­»es escolares bem como daquelas onde o 

fen¹meno ensino aprendizagem se fa­am presentes. 

A realiza­«o do est§gio dever§ resultar na: 

a) produ­«o da documenta­«o referente ¨ realiza­«o do est§gio supervisionado, a partir da 

fundamenta­«o te·rica discutida na disciplina; 

b) produ­«o do relat·rio de observa­«o de est§gio a partir da fundamenta­«o te·rica 

estudada nas aulas de est§gio supervisionado; 

c) semin§rio de socializa­«o sobre os saberes pedag·gicos e experienciais constru²dos 

durante o est§gio. 

O estagi§rio dever§ vivenciar a vida escolar ou organizacional de um modo geral, desde 

atividades de elabora­«o de proposta pedag·gica da escola, at® elabora­«o e cumprimento de 

planos de trabalho, seguido de atividades, como zelo pela aprendizagem do estudante, 

estabelecimento de estrat®gias de recupera­«o para estudantes de menor rendimento, 

participa­«o nos per²odos de planejamento, avalia­«o e desenvolvimento profissional e a 

colabora­«o em atividades de articula­«o da escola com as fam²lias e a comunidade (LDB 

9394/96, Art. 13). 

Art. 8Ü (do regimento prev°) Os momentos da observa­«o implicam em registro 

criterioso em forma de di§rio de campo, dossi°, ou portf·lio, que explicitem o desenvolvimento 

do processo educativo e orientativo. 

Art. 9Ü (do regimento prev°) As atividades a serem realizadas estar«o contempladas no 

Roteiro de Orienta­«o de Est§gio que acompanha o Plano de Ensino do componente curricular. 

Art. 14Ü (do regimento prev°) A dura­«o da carga hor§ria do Est§gio Supervisionado 

Obrigat·rio ® de 440 (quatrocentas e quarenta) horas, compreendo uma carga hor§ria de 240 

horas com encontros presenciais (60 horas em cada disciplina) e 200 horas destinadas ao 

desenvolvimento das atividades, sendo ofertado a partir do in²cio da segunda metade do curso, 

previsto no PPC do curso. A carga hor§ria ® dividida em quatro disciplinas: 
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I Est§gio Supervisionado I (60 + 35 horas) 

II Est§gio Supervisionado II (60 + 45 horas) 

III Est§gio Supervisionado III (60 + 60 horas) 

IV Est§gio Supervisionado IV (60 + 60 horas) 
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2 DOCUMENTA¢ëO EXIGIDA PARA O ESTĆGIO I 

 

Art. 16Ü (do regimento prev°) S«o requisitos necess§rios para o desenvolvimento do 

est§gio curricular: 

 

I. Carta/Of²cio de apresenta­«o do aluno-estagi§rio: ® elaborada pelo professor-Orientador 

do est§gio para ser apresentada pelo licenciando no local em que deseja estagiar. 

II.  Declara­«o de Aceita­«o do Estagi§rio: documento preenchido pelo diretor da escola 

cedente e pelo professor-supervisor de campo de est§gio da unidade concedente; 

III.  Termo de Compromisso: documento celebrado entre o aluno-estagi§rio e a unidade 

concedente, com interveni°ncia obrigat·ria da Institui­«o de Ensino de origem do 

licenciando; 

IV.  Roteiro para realiza­«o do Est§gio: documento elaborado pelo professor-orientador do 

est§gio que tem como objetivo de fornecer orienta­»es para o Est§gio Supervisionado 

de Observa­«o e Reg°ncia; 

V. Plano de Atividades: instrumento elaborado pelo aluno-estagi§rio com base no roteiro 

para realiza­«o do est§gio fornecido pelo professor-orientador contendo introdu­«o, 

justificativa, objetivos, metodologia e um cronograma com as atividades que ser«o 

realizadas pelo aluno-estagi§rio; 

a) esse Plano de Atividades deve ser apresentado ¨ escola concedente do campo de est§gio 

para aprecia­«o e poss²veis ajustes depois da celebra­«o do Termo de Compromisso e 

deve ser assinado pelo aluno-estagi§rio, pelo professor-supervisor de est§gio e pelo 

representante legal da escola atuante como campo de est§gio.  

VI.  Dados cadastrais e Folha de presen­a: documento que cont®m dados da escola cedente, 

do aluno estagi§rio e da Institui­«o de Ensino acompanhado de um quadro para registro 

de: atividades realizadas, dia de realiza­«o, hora e assinatura do profissional respons§vel 

pelo acompanhamento das atividades; 

a) nesse documento encontram-se relacionadas ¨s diversas atividades que ser«o realizadas 

pelo aluno-estagi§rio tanto na escola cedente, quanto na institui­«o de ensino nos 

momentos de socializa­«o das experi°ncias vivenciadas pelo alunoïestagi§rio e ainda 

viagens de estudo, bem como leituras sugeridas pelo professor orientador do est§gio; 

b) essas diferentes atividades compor«o a carga hor§ria do est§gio destinada a cada fase; 

c) algumas dessas atividades constantes no documento ñDados cadastraisò ser«o comuns 

a todos os alunos-estagi§rios e outras n«o, variando de acordo com as especificidades 
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de cada escola cedente/ organiza­«o / institui­«o. VII - Ficha de Avalia­«o de 

Desempenho Individual do Estagi§rio: documento preenchido pelo professor-supervisor 

do campo de est§gio da unidade concedente e pelo professor-orientador de Est§gio da 

Institui­«o de ensino; 

VII.  Ficha de Auto-Avalia­«o: Documento preenchido pelo aluno-estagi§rio. 

VIII.  Seguro de acidentes em favor do aluno-estagi§rio: Seguro para acidentes ocorridos no 

local e em hor§rio de est§gio, bem como durante o deslocamento da resid°ncia do 

estagi§rio at® o local que constitui campo de est§gio e vice-versa. 
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3 ATIVIDADES A REALIZAR DO ESTĆGIO I 

 

As atividades a realizar devem contemplar os seguintes itens: 

Quadro 1: Descri­«o das Atividades a Realizar do Est§gio I 

Per²odo 

Previsto 
Itens Descri­«o 

 

1. An§lise da Documenta­«o Escolar 

a) Projeto Pedag·gico ï PPP da escola; 

b)  Legisla­»es de ensino e de T®cnicos 

Administrativos - T.A das ci°ncias agr§rias 

envolvidas: quanto a suas atribui­»es e din©mica 

de trabalho e como esta influencia o processo 

ensino-aprendizagem. 

c) Diretrizes curriculares: do curso t®cnico agr²cola 

d)  Planos de aulas: ou planos de ensino dos 

professores, em especial daqueles professores 

que ser«o observados tanto nas aulas te·ricas 

como nas aulas pr§ticas. 

 

2. Documenta­«o de outros locais de 

est§gio (empresas, organiza­»es, 

institui­»es, entre outras que 

caracterizem o fen¹meno ensino-

aprendizagem). 

Os documentos a serem observados devem 

caracterizar tais locais em seus aspectos pol²ticos e 

aqueles que comprovem o fen¹meno ensino-

aprendizagem, tais como: 

a) Organogramas; 

b) plano de a­«o; 

c) projetos socioambientais; 

d) projetos s·cioeducativos; 

e) plano de cursos de forma­«o, extens«o, 

capacita­»es, entre outros. 

f) plano de cursos de forma­«o, extens«o, 

capacita­»es, entre outros. 

g) Estatuto; 

 3. Atividade de Extens«o do campo 

de est§gio escolar; 

Tais como: Projetos de extens«o e transfer°ncias de 

informa­»es entre escola e comunidade. 

 4. Atividades na UEAs do campo 

escolar; 

Procurar assistir aulas em UEAs diferentes de modo 

a conhecer o m§ximo de unidades existentes 

 5. Reuni«o de pais do campo escolar Assistir pelo menos uma (1) reuni«o  

 6. Reuni«o de conselho de classe do 

campo escolar 
Assistir pelo menos uma (1) reuni«o 

 7. Reuni«o de conselho 

administrativo de outros espa­os n«o 

escolares 

Assistir pelo menos uma (1) reuni«o 

 8. Reuni«o de planejamento ou de 

equipes profissionais de outros 

espa­os n«o escolares 

Assistir pelo menos uma (1) reuni«o 

 9. Observa­«o de aula te·rica Procurar assistir aulas de disciplinas distintas 

 10. Observa­«o de aula pr§tica (em 

sala, laborat·rios, etc.) 
Procurar assistir aulas de disciplinas distintas 

 11. Organiza­«o Escolar Calend§rio e Hor§rio Escolar 

 

OUTROS: 

Itens que podem aparecer que mere­am observa­«o, 

e n«o foram contemplados neste documento, os 

quais devem ser explicitados no documento 

comprobat·rio de est§gio ou designada no 

regimento como dados cadastrais e folha de 

presen­a. 
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Em organiza­»es n«o formais de ensino o estagi§rio dever§ buscar documentos e 

fen¹menos que representem estes espa­os para compor o seu planejamento e execu­«o de seu 

projeto de atua­«o/interven­«o. 

Tais quesitos dever«o ser observados no cotidiano dos espa­os ensino-aprendizagem, de 

modo que o estagi§rio possa ter entendimento do funcionamento e da din©mica do fazer 

educativo. 

Para melhor compreens«o dessa din©mica, al®m da observa­«o no local, o estagi§rio 

dever§ realizar algum procedimento que capture a concep­«o do fazer educativo dos atores 

destes espa­os. Logo, poder§ utilizar procedimentos t®cnicos cient²ficos, que ampliem e 

possibilitem uma vis«o mais fidedigna da realidade observada. Tais procedimentos poder«o ser: 

di§rio de campo, entrevistas semiestruturadas, question§rios, fotografias, materiais 

institucionais como folder, produ­«o dos estudantes de materiais, etc. 

 

 

3.1 CUMPRIMENTO DE CARGA HORĆRIA 

 

O documento comprobat·rio de Est§gio prev° a carga hor§ria a ser cumprida em cada 

uma das atividades acima mensuradas. Isso significa que a carga hor§ria prevista deve ter no 

m²nimo os tempos mensurados, por®m, o estagi§rio pode realizar mais horas se houver 

necessidade de outros elementos n«o contemplados no documento, desde que cumpra a carga 

hor§ria final. Assim, o estagi§rio poder§ gastar mais tempo em determinado item e menor tempo 

em outro. 

Embora a carga hor§ria m²nima seja de 35h, poder§ ultrapass§-la, quando contemplar a 

dimens«o escolar e espa­os n«o escolares concomitantemente. Ressaltado que os espa­os de 

est§gio n«o escolares n«o substituem o espa­o escolar. Mas eles podem diminuir a carga hor§ria 

do espa­o escolar que deve ter no m²nimo 18h, de modo que o estagi§rio possa, por exemplo, 

observar o elemento ensino te·rico nos dois espa­os, dividindo a carga hor§ria entre eles. 
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4 ESTRUTURA DO RELATčRIO DE OBSERVA¢ëO DO ESTĆGIO - REO 

 

A Estrutura que se segue trata dos elementos que dever«o constituir o Relat·rio de 

Observa­«o, contudo os t²tulos dever«o ser criados pelo licenciando, de forma a indicar 

aspectos, elementos, ou mesmo uma tem§tica que dever§ emergir a partir da an§lise dos 

contextos observados e de suas necessidades reais, e ao mesmo tempo, ser articulada a alguma 

tem§tica em que o licenciando se motive ao aprofundamento e investiga­«o. 

 

 

  
































































































































































